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@I'OY BIIO PTAY — MCXA Rexrop ®I"OY BIIO PI'AY-
umenn K.A. Tumupszena
31.01.2011 r., mpoToxou Ne 1

IMOJIO)KEHHUE
o neaesom npueme B ®eepannHoe rocyaaperBeHHoe 06pasoBaTe/ibHOE
yupexkJeHue Bbiciero npogeccHoHaibHOro obpasoBanns « Poceniicknii
rocynapeTBeHHblH arpapublii yauBepcuter — MCXA umenn K.A. Tumupssena»

OGuwue mosoKeHust
Hacrosimee nonoxeHue CocTaBIeHO Ha OCHOBAHUU:

—3akona Poccuiickoit ®enepanuu «O6 oGpasoBaHum»;
— GepepanbHoro 3akoHa «O BBICIIEM H MOCIEBY30BCKOM IPOGECCHOHAILHOM 00pa30BaHHMI;
— INopsizika npuema rpa/iaH B IMEIOIIHE rOCy 1apCTBEHHYI0 aKKPEIUTALHIO 00pa3soBaTeIbHbIX
yUpeRACHUH BBICLIETO MPO(ECCHOHATBHOr0 00pa3oBanus (yTBEpIKICH NprKazoM MUHOOPHAYKH
Poccun Ne 442 or 21.10.2009, 3apeructpuposan Mumioctom Poccutickoit ®enepauun 10.12.2009,
Ne15495)-(B pex. npukasos Muno6puayku Poccun ot 18 stusapst 2010 r. N 58, ot 11 mas 2010 .
N 481)
— IMocranoBnenus [NpaBurenscrea Poccuiickoit Penepanuu ot 19.09.95 Ne 942 "O nenesoit
KOHTPAKTHOH MOATOTOBKE CIIEIMAIHCTOB C BBICIIAM H CPEIHHM NPODECCHOHATBHEIM
obpasosanueM"”,
— [Ipasun npuema B PTAY-MCXA umenn K.A. Tumnpssesa;
— Yeraa @OV BITO PITAY-MCXA umenn KA. Tumupsizesa

1. TlonoxeHue periaMeHTHpyeT MOPSJOK M YCIOBUs LENEeBOro NpHeMa B
Poccuiickuil  TocyapcTBeHHbIH arpapHbiit yHusepcuteT — MCXA umenn KA.
TumupsiseBa (nanee yHuBepcuteT) u ero Kamyxckuil dunuan (nanee dumman) s
00y4eHHs: 10 OCHOBHBIM OOpa30BaTENBHBIM IIPOTrpaMMaM MPO(ECCHOHAIBHOTO
obpasoBaHus (GakanaBpHarT, ClielHaInTeT, MarucTpaTypa).

2. B umenmsix comedcTBHS OpraHaM TroCyJapCTBEHHOH BIIACTM M OpraHam
MECTHOTO CaMOyIIPABIeHHs B ITOJrOTOBKE CIEIMANKMCTOB CENBCKOTO XO3AHCTBA H
MHBIX Tpoduiell yHUBEpcHTeT M Quinal BBIAEISIOT B PaMKaX KOHTPONBHBIX LU(bP
npuema, (pHHaHCUPYEeMBIX U3 denepanbHOro 610/pKeTa, MecTa JUlsl LeJIeBOro mpuemMa
H OPraHU30BbIBAIOT HA ITH MECTa OTAENBHBIH KOHKYPC. :

Bo3mosxeH 1LieieBoit npueM GakanaBpoB U CHENUATMCTOB, HMEIOIIUX LeJleBble
HampaBieHuss W3 arpapHeIX BY30B JUIs OOy4eHMs MO NporpamMMe MOATOTOBKH
MarucTpoB.

3. OcCHOBHBIMM 3aJ[@uaMH LEIEBOr0 INpUeMa M LEeNeBOH KOHTPAKTHOM
IIOATOTOBKU SBJIAIOTCS TMOATrOTOBKA BblCOKOKBaﬂHCbPILIHpOBaHHbIX CIIEUAIUCTOB
CEJICKOI0 XO3sICTBa U 3aKpeIIeHHe UX Ha CeJle.

4. llemeBoi mpHeM BO3MOXEH II0 BCEM HAmNpaBICHHAM MOATOTOBKH



 (специальностям) университета и филиала.

5. Все процедуры по целевому приему оформляются протоколами приемной комиссии.

6. Целевой прием и целевая контрактная подготовка реализуются на основе заключения четырехстороннего договора, установленной формы, на полный срок обучения между выпускником образовательного учреждения, муниципальным образованием (предприятием) органом государственной власти и университетом (Приложение 1).
7. В установленные сроки информация об условиях и порядке целевого приема  размещается  на официальном сайте университета  и на стенде приемной комиссии.

Порядок организации целевого приема 

8. Органы государственной власти (региональный орган управления сельским хозяйством) или органы местного самоуправления с учетом потребности специалистов направляют заявки на целевой прием в университет и филиал. 
9. В заявке  на целевой прием должны быть перечислены конкретные лица, направляемые органами государственной власти или органами местного самоуправления для обучения в университете на целевых местах с указанием направления подготовки (специальности) и формы обучения. На каждого человека может быть подана только одна заявка. 

10. Университет и филиал рассматривают заявки на целевой прием, поступившие от органов государственной власти или органов местного самоуправления, и не позднее, чем за месяц до начала приема документов, принимают решение о выделении целевых мест по каждому направлению подготовки (специальности). 

11. Общее количество целевых мест, выделяемых университетом по каждому направлению подготовки (специальности), не должно превышать 20% от общего количества бюджетных мест по каждому направлению подготовки (специальности), об этом оповещаются абитуриенты и общественность. 
12. При  необходимости установления вузом более высокой доли поступающих по целевому приему, она согласуется с Министерством сельского хозяйства Российской Федерации и Министерством образования и науки Российской Федерации. 
13. Университет и филиал информируют о принятом решении органы государственной власти или органы местного самоуправления  до 20 мая  с учетом конкурсной основы приема в университет.

14. Лица, поступающие на целевые места, представляют оригиналы документа государственного образца об образовании и свидетельства о результатах ЕГЭ и четырехсторонние договоры, выданные органами государственной власти или органами местного самоуправления. .

15. В период с 20 июня по 25 июля лица, перечисленные в заявках на целевой прием, обязаны зафиксировать в заявлении о приеме свое желание участвовать в конкурсе на целевые места. В случае, если абитуриент не зафиксировал свое желание поступать на целевое место до последнего дня приема заявлений на места, финансируемые из средств федерального бюджета, право на целевое место он теряет и участвует в общем конкурсе.
16.  Для лиц, поступающих по целевому приему, устанавливается тот же набор вступительных испытаний и минимальное количество баллов, дающее право на участие в конкурсе, что и для абитуриентов, поступающих на соответствующую программу за счет средств федерального бюджета. 

17.  Конкурсный отбор и зачисление на целевые места осуществляется по отдельному конкурсу, проводимому по каждому направлению подготовки (специальности).

18. Прием в университет и филиал на места целевой контрактной подготовки проводится по отдельному конкурсу (конкурс  не менее 1,5 чел. на место) на основании результатов вступительных испытаний и заключения четырехстороннего договора.

19. Количество целевых мест не может быть увеличено в ходе приема документов, вступительных испытаний и зачисления.

20. В случае если договаривающие с РГАУ-МСХА имени К.А.Тимирязева  стороны не обеспечивают конкурс на заявленные целевые места, приемная комиссия уменьшает количество выделенных целевых мест, поставив в известность соответствующие государственные или муниципальные органы и поступающих на целевые места.  

21. Целевые места, оставшиеся вакантными после сдачи вступительных испытаний и зачисления, предоставляются  лицам, участвующим в общем конкурсе.

22. Лица, не прошедшие по конкурсу на целевые места, могут участвовать в общем конкурсе на любые формы получения образования.

23. По желанию договаривающихся сторон, университет и филиал предоставляют возможность реализации дополнительных образовательных программ. Финансирование обучения по дополнительным образовательным программам может производиться за счет работодателя. Оплата дополнительных образовательных услуг производится на договорной основе.
24. Приказ (приказы) о зачислении на места по целевому приему опубликованные на официальном сайте университета (филиала) и информационном стенде приемной комиссии в день их издания должны быть доступны пользователям в период до 31 декабря текущего года включительно и дополнительно содержать информацию об органах государственной власти или органах местного самоуправления, направивших абитуриента на участие в целевом конкурсе с указанием на наличие договора  университета (филиала) с указанными органами. 

25. Студенты, зачисленные на целевые места, вступают в договорные отношения, предусмотренные Положением «О целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональном образованием», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 19 сентября 1995 г. № 942 (Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, № 39, ст. 3777).

26. Университет и филиал направляют в органы государственной власти  или органы местного самоуправления сведения о студентах, обучающихся в рамках целевой контрактной подготовки в двухнедельный срок после зачисления и окончания каждого курса (с указанием отчисленных и ушедших в академические отпуска).

27. Региональный орган управления  сельским хозяйством вправе по представлениям муниципальных органов управлений сельского хозяйства  районов по согласованию с университетом (филиалом) вместо отчисленных студентов включить в число обучающихся в рамках целевой контрактной подготовки студентов, успешно обучающихся и желающих работать на сельскохозяйственных предприятиях региона, при условии заключения с ними четырехсторонних договоров о целевой контрактной  подготовке.

